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Prot. AS/153/ M /195 A]

PROGRAMMA OPERATIVO DELLA SICILIA FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

AVYVISO 2/2018 PER LA COSTITUZIONE DI UN CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA F ORMATIVA E PRIMA SPERIMENTAZIONE

VISTO

D.D.G. n.915 del 26/03/2018 — G.U.R.S N. 14 DEL 30/03/2018

COMUNICAZIONE ESITI DI RECLUTAMENTO

il D.D.G. N.915 DEL 26/03/2018 avente per oggetto I'approvazione dell'Avviso pubblico 2/2018 per la
costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di
Qualificazione mirati al Rafforzamento dell’ Occupabilités in Sicilia;

la conclusione del procedimento di riserva finanziaria ai sensi della L.R. 10/1991, nota protocollo

1) n. 43521 del 29/06/2018; 2) n. 43499 del 29/06/2018; 3) n. 44259 del 03/07/2018:

4) n. 46611 del 10/07/2018; 5) n. 43420 del 28/06/2018; ) n. 43513 del 29/06/2018:

7) n. 44260 del 03/07/2018; 8) n. 43516 del 29/06/2018; 9) n. 43503 del 29/06/2018;

10) n. 43516 del 29/06/2018; 11) n. 59193 del 23/08/2018; 12) n. 59195 del 23/08/2018;

13) n. 44243 del 03/07/2018; 14) n. 43525 del 29/06/2018; 15) n. 43527 del 29/06/2018;

16) n. 43485 del 29/06/2018; 17) n. 43492 del 29/06/2018;

con le quali vengono notificate le conferme delle risorse dell’ Assessorato dell'lstruzione e Formazione in favore
di questo Ente Gestore;

i D.D.G n. 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il reclutamento di personale
esterno;

I'Art.5 della L.R: 10/2018 inerente I' Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale:

I"Accordo trilaterale siglato tra OO.SS. associazioni datoriali e Amministrazione Regionale, in data 23/07/2018;

il D.D.G. 3270 del 23/07/2018 relativo all’ Aggiornamento dell’ Albo Regionale ai sensi dell’art.5 L.R. 10/2018 ed il
D.D.G. 3271 del 23/07/2018 relativo all’Elenco di cui all'art. 5 L.R. 10/2018:

i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo ai principi
che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicitd e pari opportunitd nella selezione delle risorse
umane coinvolte nell’attuazione degli interventi finanziati:

il Vademecum per I'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

CONSIDERATO

le procedure di reclutamento del personale aggiuntivo rispetfo a quello in organico, da impegnare
nell'ambito dell' Avviso pubblico 2/2018, riguardano i seguenti percorsi formativi:

Corso — Edizione Profilo / corso Ore Sede
CS223 ED4580 Animatori servizi all'infanzia 844 Grammichele (CT)
CS97 ED176 Operatore socio assistenziale 744 Grammichele (CT)
CS97 ED607 Operatore socio assistenziale 744 Bronte (CT)
CS205 ED6415 Tecnico di Accoglienza turistica 676 Scordia (CT)
CS137 ED6452 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili 944 Bronte (CT)
CS165 ED211 Addetto impianti elettrici civili 544 Catania
CS513 ED760 Addetto panificatore pasticcere 644 Catania
CS179 ED226 Collaboratore di Cucina 576 Catania
CS236 ED316 Mediatore Interculturale 644 Catania
CS244 ED326 Operatore del Benessere - indirizzo Acconciatura 1844 Catania
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CS298 ED418 Operatore del Benessere - indirizzo Estetica 1844 Catania
CS97 ED125 Operatore socio assistenziale 744 Catania
CS97 ED172 Operatore socio assistenziale 744 Catania
CS97 ED6412 Operatore socio assistenziale 744 Scordia (CT)
CS205-ED266 Tecnico di Accoglienza turistica 676 Catania
CS223-ED4579 Animatori servizi all'infanzia 844 Caltagirone (CT)
CS97-ED174 Operatore socio assistenziale 744 Caltagirone (CT)

- che questo Ente, al fine di garantire I'evidenza pubblica, in data 31/07/2018 ha pubblicato sull'apposita
piattaforma del Catalogo di cui all’Avviso 2/2018 la manifestazione di interesse per chiamata diretta, riservata
al personale inserito nell'Albo dei formatori di cui all’articolo 14 della legge regionale é marzo 1976 n.24 di cui
al D.D.G. 3270 del 23/07/2018 e in subordine, dei soggetti iscritti nell'elenco di cui al D.D.G. 3271 del
23/07/2018;

stante I'urgenza di perfezionare gli adempimenti necessari alla progettazione esecutiva, questo Ente prioritariamente
si & avvalso della procedura a mezzo di Manifestazione di interesse per chiamata diretta, determinando guanto
segue:

1) a termine dell’analisi valutativa ha individuato i seguenti soggetti iscritti nell' Aloo dei formatori di cui al DDG
3270 del 23/07/2018:

COGNOME NOME CF ALBO

GULLE’ ALESSANDRO GLLSVT77A27B428W ALBO DEI FORMATORI DDG 3270 DEL 23/07/2018
MURGANA VINCENZO MRGVCNB84L30H163K ALBO DEI FORMATORI DDG 3270 DEL 23/07/2018
PARISI PINELLA ERIKA VIVIANA PRPPLL80B65C3420 ALBO DEI FORMATORI DDG 3270 DEL 23/07/2018
IANNIZZOTTO EVA MARIA ANNA NNZVRN64M57C351P ALBO DEI FORMATORI DDG 3270 DEL 23/07/2018

2) cosi come previsto dall’Accordo trilaterale, questo Ente valuta opportuno la possibilita di completare I'orario
al personale gid in servizio con rapporfo di lavoro subordinato dovendosi garantire con priorita il
mantenimento dei livelli occupazionali.

Con la presente, altresi, si comunica e precisa che:

A. il personale individuato & tenuto a firmare la disponibilitd ad accettare l'incarico attraverso la firma della
proposta di incarico entro le ore 12.00 del 04/10/2018
La mancata presentazione nel giomo e/o I'ora fissati sard considerata dall’'Ente come formale rinuncia
all'accettazione dell'incarico. L'Ente, pertanto, potra formulare nuova proposta di incarico ad altri soggetti
ritenuti idonei secondo procedura di reclutamento. Pervenuta I'accettazione, I'incarico sard inserito dl
sistema informatico di gestione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa di cui all' Avviso 2/2018.

B. A seguito di dimissioni o rinunce volontari, verranno in subordine prese in considerazione in ordine cronologico
le domande pervenute anche successivamente al termine fissato dal bando di reclutamento.

C. Leffettivo incarico e linizio della prestazione lavorativa restano subordinate, e sard formalizzata con
successivo atto, nonché alla formale approvazione della progettazione esecutiva e del’emanazione di
apposito decreto di finanziamento da parte della Regione.

D. Il presente verbale relativo agli Esiti di Reclutamento del Personale, viene pubblicato sul sito dell'Ente
all'indirizzo www.archeonline.com e trasmesso al Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professiondle.
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