PROT. N. 5G/LL/19_18

Regione Siciliana — Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale

f§e 4‘.?4 % ?i E"i“[]@xu EUROPEO %

Fondo Sociale Europeo Boorss el Merirtere At Fitucsicne PROGRAMMA OPERATIVO | V&%

Regione Siciliana
Assessorato dell’lstruzione e della
Formazione Professionale
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FORMAZIONE E CONSULENZA

Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania (CT)

AVVISO

per l'individuazione di soggetti da incaricare sui Percorsi di Istruzione e

Formazione Professionale

anno scolastico formativo 2018/2019 — Sistema Ordinario e Duale

L'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl con sede legale in Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania (CT) — Ente
accreditato con codice CIR: AAL575 presso la Regione siciliana a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale

v

v

VISTO la Circolare regionale n. 14 del 19/06/2018 e s.m. e i.. relativa all'invio degli elenchi allievi iscritti ai Percorsi
di Istruzione e Formazione Professionale |leFP Sistema Ordinario e Duale, per I'anno scolastico 2018/2019;
VISTO la Circolare MIUR n. 14659 del 13/11/2017 relativa alle iscrizioni al Primo Anno dei Percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale leFP per 'anno scolastico 2018/2019;
VISTO la Circolare regionale n. 36 del 20/12/2017 modalita di iscrizione ai Percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale leFP per I'anno scolastico 2018/2019;
VISTO i Prot. N. D/OIF/LL/1032_18, D/OIF/LL/1080 18, D/OIF/LL/1081_18, D/OIF/LL/1082_18, con cui sono stati
trasmessi gli elenchi degli allievi iscritti ai percorsi di leFP Sistema Ordinario e Duale a.s.f. 2018/19;
VISTE le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” approvate dalla
Giunta Regionale con Delibera n. 157 del 5/04/2018; '
VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione PO FSE SICILIA 2014-2020, ultima versione vigente;
Vista la L.28 marzo 2003 n.53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;
Visto l'accordo del 26 gennaio 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale della Pubblica Istruzione, il Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione
Professionale, il Dirigente Generale del Dipartimento Agenzia per I'impiego ed il Direttore dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Sicilia, relativo ai Percorsi sperimentali di istruzione e formazione professionale di durata
triennale;
Visto il D. Igs n.61/2017 nota n. 6913 del 19/04/2018;
Visto I'Accordo Regionale per la Salvaguardia Occupazionale dei Lavoratori del Settore della Formazione
Professionale del 23 luglio 2018;
Visto il D.D.G. n°® 2828 del 28 giugno 2018;
VISTI gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di
personale esterno da impegnare nelle attivita formative;

E
CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl dichiara di .avere aderito e di applicare
integralmente il Patto di Integrita allegato al progetto presentato ed il Codice Etico adottato dall’Ente, documenti
visionabili presso la sede dell’Ente stesso;
CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl, per 'attivazione dei percorsi relativi alle prime,
seconde, terze e quarte annualita, sistema ordinario e duale, dei percorsi formativi di istruzione e formazione
professionale anno scolastico formativo 2018-2019, per una pil efficace attuazione degli obiettivi progettuali,
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deve procedere all'individuazione di personale docente per le materie di base e tecniche professionali e
personale non docente;

CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl al fine di mantenere i livelii occupazionali del
personale impegnato, in ossequio a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in materia di accreditamento,
procedera ad affidare prioritariamente gli incarichi al personale in forza che risulta peraltro non essere
sufficiente;

CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si impegna nell’attribuzione degli incarichi, a
parita di requisiti, a dare priorita al personale inserito nell’Albo regionale dei formatori in possesso dei requisiti
richiesti dal progetto approvato e finanziato e che motivera nel verbale di selezione I'eventuale ricorso a
personale non inserito nel suddetto Albo regionale:

EMANA

il presente awviso finalizzato a ricevere candidatura da parte di soggetti da incaricare sui Percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale, anno scolastico formativo 2018/2019 — Sistema Ordinario e Duale nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento e trasparenza.

L’Ente dovendo procedere all'affidamento degli incarichi in favore di diversi soggetti, alla luce di quanto espressamente
previsto dalla lettera e) dell’Accordo Trilaterale Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della

Formazione Professionale sottoscritto tra I'Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale in

Sicilia, le 00.SS e le 00.DD. in data 23/07/2018, intende avviare una procedura di reclutamento delle figure professionali

di cui necessita e sopra indicate, ricorrendo, in tutti i casi in cui si manifesta I'opportunita, anche alla chiamata diretta di

coloro i quali sono provenienti dall’albo di cui all’art. 5 L.R. n. 10/18.

Le candidature riguardano i profili professionali di seguito riportati.

. DOCENTI DELL’AREA DELLE COMPETENZE DI BASE, in 0ssequio ai requisiti previsti dalle Linee Guida regionali l.e.F.P, in possesso

dell’abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di Il grado o, in subordine, in possesso di Diploma di Laurea
del vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente I'aria di competenza; DOCENTI DELL'AREA _ TECNICO

PROFESSIONALE in possesso di diploma di istruzione secondaria di Il grado o in possesso di qualifica professionale
coerente con il percorso di leFP o, in mancanza dei predetti titoli, in possesso del titolo di scuola secondaria di | grado
accompagnato da esperienza lavorativa almeno quinquennale nell’area di competenza adeguatamente documentata;
DOCENTI DI SOSTEGNO in possesso di idonea abilitazione e/o esperienza didattica e professionale almeno quinquennale,

come da TABELLA A, sotto riportata;
Personale non docente, di seguito elencato:

TUTOR V LIVELLO (titolo di studio richiesto laurea o diploma con esperienza specifica nell’area);

ORIENTATORE V LIVELLO (titolo di studio richiesto laurea con indirizzo psico-socio-pedagogico o equipollente);
COORDINATORE V LIVELLO {titolo di studio richiesto laurea con esperienza professionale diversificata);
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO Il LIVELLO (titolo di studio richiesto diploma o qualifica professionale con
esperienza);

OPERATORE DI SEGRETERIA Il LIVELLO (titolo di studio richiesto diploma o qualifica professionale);

I requisiti propri del titolo di studio sono da riferirsi a quelli stabiliti dal CCNL Formazione Professionale.
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TABELLA A (rif. Nota MIUR n.6913 del 19/04/2018 d.lgs 61/2017)

ANATOMIA
Ecologia e Sostenibilita ambientale
Economia Diritto e p.o.

INGLESE

ITALIANO

Marketing e Gestione d'Impresa

MATEMATICA

ORIENTAMENTO

PSICOLOGIA E SCIENZE DELL'EDUCAZIONE Possesso prioritariamente dell'abilitazione
DOCENTE MATERIE SCIENZE degli ALIMENTI alI'insegnamento de‘lla scuola secqndaria di
DI BASE GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA Il grado o diploma di laurea vecchio

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE (sistemi) ordinamento, magistrale o specialistica

SCIENZE INTEGRATE (chimica e fisica) inerente l'area di competenza.

Scienze Integrate (Chimica)

CAPACITA" PERSONALI

Scienze integrate (Scienze della terra e biologia)
SCIENZE MOTORIE

STORIA

STORIA delle RELIGIONI

EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA

DOCENTE DI SOSTEGNO

ACCOGLIENZA CLIENTE o B ) .
Gestione del Salone Possesso di diploma di istruzione secondaria

INFORMATICA dill grado o dilqualn‘ica p(;f)lfeis;ongle
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E CONTABILITA' GeibEiE s IpEREEea. 1ok 0 i
. - - mancanza dei predetti titoli, in possesso del
Prevenzione,lgiene e Sicurezza ; ; i o
titolo di scuola secondaria di | grado
SERVIZIO ESTETICO . .
oo SSTED accompagnato da esperienza lavorativa
almeno quinquennale nell’area di
SERVIZIO TECNICO competenza adeguatamente documentata.
Tecniche di Taglio

COSMETOLOGIA

DERMATOLOGIA

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E CONTABILITA' Possesso di diploma di istruzione secondaria

Prevenzione,lgiene e Sicurezza di Il grado o di qualifica professionale

SERVIZIO HAIR-STYLE coerente con il percorso di leFP o, in

TECNICA E TECNOLOGIE ESTETICHE mancanza dei predetti titoli, in possesso del
BEETH ataTE TECNICA PROFESSIONALE CORPO | titolo di scuola secondarlia di | grado -

Techico TECNICA PROFESSIONALE MANI accompagnato da esperienza lavorativa
professionali TECNICA PROFESSIONALE PIEDI almeno quinquennale nell’area di
TECNICA PROFESSIONALE TRUCCO competenza adeguatamente documentata.

TECNICA PROFESSIONALE VISO, COLLO, DECOLTE'
TECNICHE RELAZIONALI CON IL CLIENTE
CULTURA ENOGASTRONOMICA Possesso di diploma di istruzione secondaria
Erancese Tecnion di Il grado o di qualifica professionale
IGIENE & HACCP coerente conlll percor-so_ di -Ie.FP 9,_ in
mancanza dei predetti titoli, in possesso del
INGLESE TECNICO titolo di scuola secondaria di | grado
Prevenzione, Igiene e Sicurezza accompagnato da esperienza lavorativa
almeno quinquennale nell’area di
competenza adeguatamente documentata.

TECNICHE DI CUCINA E DEGUSTAZIONE

CULTURA ENOGASTRONOMICA Possesso di diploma di istruzione secondaria
Francese Tecnico di Il grado o di qualifica professionale
IGIENE e HACCP coerente con il percorso di leFP o, in
Prevenzione,lgiene e Sicurezza mancanza dei predetti titoli, in possesso del
Tecnica professionale Bar titolo di scuola secondaria di | grado
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accompagnato da esperienza lavorativa
Tecnica professionale Sala almeno quinquennale nell’area di
competenza adeguatamente documentata.
CULTURA ENOGASTRONOMICA Possesso di diploma di istruzione secondaria
IGIENE e HACCP di Il grado o di qualifica professionale
INGLESE TECNICO coerente con il percorso di leFP o, in
Prevenzione, Igiene e Sicurezza mancanza dei predetti titoli, in possesso del
Tecnica professionale PANIFICAZIONE titolo di scuola secondaria di | grado
accompagnato da esperienza lavorativa
Tecnica professionale PASTICCERIA almeno quinquennale nell’area di
competenza adeguatamente documentata.
DISEGNO EDILE ED IMPIANTISTICO Possesso di diploma di istruzione secondaria
TECNOLOGIA DEI SISTEMI di Il grado o di qualifica professionale
coerente con il percorso di leFP o, in
IDRAULICA mancanza dei predetti titoli, in possesso del
IMPIANTI TERMICI E DI CONDIZIONAMENTO titolo di scuola secondaria di | grado
Prevenzione,lgiene e Sicurezza accompagnato da esperienza lavorativa
almeno quinquennale nell’area di
TECNICA PROFESSIONALE TERMOIDRAULICA competenza adeguatamente documentata.

| soggetti interessati che avranno intenzione di candidarsi dovranno essere in possesso dei seguenti reqwsm di
ammissione alla valutazione & necessario:

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

Godere dei diritti civili e politici;

Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

Non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

Non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

Al fine di verificare i requisiti di accesso e di poter fare valutazione dei candidati I'Ente si avvale di una griglia di
valutazione

Titolo di studio richiesto dall'incarico ai sensi del CCNL Formazione Professionale; per I'equiparazione fra le lauree
del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree magistrali si fara riferimento al Decreto
Interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 07 Ottobre 2009 n. 233. Per le
equipollenze tra i titoli accademici si fara riferimento alla tabella pubblicata nel sito del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del presente bando.
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Per le attivita di Docenza materie di base
Abilitazione all'insegnamento 6 punti
da 100 a 105 3 punti
! da 106 a 110 4 punti
Punteggio laurea
magistrale o specialistica | 110 e lode 6 punti
1 punto ogni Master / Specializzazione post
Master/Specializzazione post laurea/Dottorato laurea/Dottorato (Max 6 punti)

1 punto ogni anno scolastico/accademico (per anno
scolastico pieno si intendono almeno 180 giorni - per Anno
Accademico si intendono almeno un semestre) (Max 12
Esperienza didattica pertinente ( A.S./A.A.) punti)

2 punti ogni anno formativo (per anno scolastico
formativo pieno si intendono almeno 180 giorni) (Max 20.
Esperienza didattica pertinente in percorsi leFP punti)

Ognuno dei tre Componenti della Commissione attribuira
un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abilita e
Colloquio con commissione esaminatrice competenze

Per le attivita di Docenza materie tecnico - professionale

Titolo di studio pertinente al profilo: laurea 18
Titolo di studio pertinente al profilo: diploma o qualifica

coerente 12
Titolo di studio pertinente al profilo: licenza media 6
Esperienza professionale pertinente 1 punto ogni anno (Max 12 punti)

2 punti ogni anno scolastico formativo(per anno scolastico
formativo pieno si intendono almeno 180 giorni) (Max 20
Esperienza didattica pertinente in percorsi leFP punti)

Ognuno dei tre Componenti della Commissione attribuira
un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abilita e
Colloquio con commissione esaminatrice competenze

Per le attivita di non-docenza

Titolo di studio pertinente al profilo: laurea 18
Titolo di studio pertinente al profilo: diploma 12
Titolo di studio pertinente al profilo: licenza media 6
Esperienza professionale pertinente 12
Esperienza professionale pertinente in percorsi leFP 2 punti ogni anno formativo (Max 20 punti)
Ognuno dei tre Componenti della Commissione attribuira
_ | un punteggio da 1 a 10 nel valutare conoscenze abilita e

Colloguio con commissione esaminatrice { competenze

| soggetti che intendono presentare la propria candidatura dovranno inviare apposita comunicazione, sottoscritta ai sensi
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, utilizzando il modello al seguito Allegato 1, ed indirizzata alla sede legale dell’Ente di
Formazione Arché Impresa Sociale srl sito in Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania (CT) esclusivamente in busta chiusa
specificando all’esterno della busta il nominativo, il profilo oggetto della candidatura e la dicitura: “Selezione Percorsi
leFP asf 2018/19 — Sistema Ordinario e Duale”; secondo le seguenti modalita:

- Tramite PEC allindirizzo: arche@pec.archeonline.com a partire dalla data di vidimazione del presente bando
presso il C.P.| competente entro il 29 agosto 2018 alle 13.30;
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- amezzo raccomandata A.R. esclusivamente in busta chiusa entro il 29 agosto 2018 alle ore 13.30, fara fede la
data di ricevimento dell’istanza e non quella di spedizione,
- consegnata brevi manu dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle 13.30 nei periodi:

1. a partire dalla data di vidimazione del presente bando presso il C.P.| competente al 03/08/2018
2. dal 27/08/2018 al 29/08/2018.
La domanda di candidatura dovra essere corredata da:

o Curriculum vitae in formato Europeo (o Europass) firmato in originale e datato reso sotto forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al
trattamento dei dati personali;

o copia del titolo di studio o autocertificazione;

o copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

o Check List Requisiti del Candidato.

Chi intende presentare la propria candidatura sia per la figura professionale di docente che per la figura professionale

non docente deve presentare a pena di esclusione una doppia candidatura (allegato 1).

Le istanze non datate e firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti tutte le informazioni richieste previste
dal presente bando e dal modello allegato 1 saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione.

La selezione sara valida per il periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determini
I"assegnazione automatica dell'incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di una
totale discrezionalita dell’Ente.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali. La non ammissione al colloquio cosi come I'esito della selezione sard comunicato direttamente al/i
candidato/i.

Le dichiarazioni contenute nell'istanza e nel curriculum andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato &

responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere |"autorizzazione al trattamento dei dati personali.

| colloqui di selezione avverranno nelle date 3 e 4 settembre 2018 nelle modalitd che verranno specificate sul sito
del’ENTE dopo la scadenza del presente bando di selezione il 30/08/2018.

Il presente bando, con relativi allegati, viene reso pubblico attraverso I'invio al Dipartimento di Istruzione e Formazione
Professionale, I'affissione all’albo dell'Ente, la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.I. competente e sul sito
istituzionale dell’Ente  www.archeonline.com.

L'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell'incarico o di
revocarlo senza preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari
o per disposizioni dell’Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi.

L'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando
in ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell'istruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana. '

Linformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da
intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Catania, 1i 31/07/2018

Per ulteriori informazioni:

Archeé Impresa Sociale S.r.l.

Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

Tel. 095/315349-095/7311557 Fax. 095/315340
email: segreteriacorsi@archeonline.com
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ALLEGATO 1_DOMANDA DI CANDIDATURA

spett. Le Arché Impresa Sociale s.r.l.

Corso IV Novembre, 77
95122 — Catania
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PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando pubblico di selezione per il reclutamento di personale docente e non docente
da impegnare nei percorsi di istruzione formazione professionale IeFP A.S.F. 2018/2019”, in riferimento a:

D Personale docente

D Personale non docente

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., DICHIARA sotto la propria

responsabilita:

e diessere cittadino italiano o di altro stato membro della comunita europea;

e diessere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
e dinon aver riportato condanne penali;

e dinon avere procedimenti penali in corso;

e di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal

medesimo;

e dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
e dinon essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
e dinon essere destinatario di provvedimenti restrittivi e di prevenzione;

e diesserein possesso del seguente titolo di studio




REQUISITI del CANDIDATO:

Albo Regionale degli Operatori FP Legge Regionale
n. 24/76

Qualifica professionale

Diploma

Laurea TRIENNALE

LAUREA

(specificare: x docenti materie di base: Laurea Specialistica
inerente I'area di competenza)

Abilitazione classe di concorso (specificare)

Altri titoli Master

specifici Specializzazione post laurea

(oltrfa al titolo di Dottorato
studio coerente

con la ECDL

professionalita corsi di lingue (First, Trinity)

oggetto della e . I
cagfdidatura) Altri Titoli/corsi specifici di settore

Esperienza didattica pertinente (N° anni formativi)

Esperienza didattica pertinente in percorsi dil e
leFP (N° anni formativi)

Altri Titoli/corsi specifici di settore

Altri titoli ECDL

specifici

corsi di lingue (First, Trinity)

Esperienza PROFESSIONALE pertinente (N° anni
formativi)

Esperienza didattica pertinente in percorsi dil e
leFP (N° anni formativi)

Master

Specializzazione post laurea
Altri titoli Dottorato
specifici ECDL

corsi di lingue (First, Trinity)

Altri Titoli/corsi specifici di settore

Esperienza PROFESSIONALE pertinente
(N° anni formativi)

Esperienza professionale pertinente in percorsi di
| e leFP (N° anni formativi)

Tutor

Orientatore

Figura per cui si candida (si pud optare per pil

Coordinatore
scelte):

Collaboratore amministrativo

o |0 |C |0 |0

Operatore di segreteria




Si allega alla presente:

e Curriculum vitae in formato Europeo (o Europass) firmato in originale e datato reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali;

e copia del titolo di studio o autocertificazione;

e copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

o check List Requisiti del Candidato.

Inoltre ai sensi degli artt.46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n° 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae
allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

li

FIRMA

[/la sottoscritto/a , presa visione e ricevuta copia dell'informativa allegata alla presente,

esprime il proprio consenso

Sl I__—l NO I___l trattamento dei dati personali che lo riguardano, per le finalita di cui all’art. 2.B) e con le modalita indicate
nell’informativa medesima.

;
li

FIRMA
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INFORMATIVA ALL'INTERESSATO
- Art. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 —

Arché Impresa Sociale Srl, con sede in Catania, Corso IV Novembre, 77 - C.F. 02958060879 -, nella sua qualita
di Titolare del trattamento (in seguito, “Titolare”)

La informa che
ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 (in seguito, “Regolamento”) e della normativa

italiana, i Suoi dati saranno raccolti e trattati per le finalita e con le modalita di seguito indicate:

1. OGGETTO DEL TRATTAMENTO

Il Titolare tratta i dati personali (ad esempio, nome, cognome, indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari e di
pagamento - in seguito, “dati personali” o anche “dati”) da Lei comunicati e riferiti a Lei ed ai suoi familiari in
occasione della instaurazione del suo rapporto di lavoro con il Titolare.

Il trattamento riguardera o potra riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei c.d. dati "sensibili"
(art. 9 Regolamento), vale a dire dati relativi a (I’elenco che segue non intende essere esaustivo, ma & riportato
esclusivamente a titolo esemplificativo): I'origine razziale ed etnica; le convinzioni religiose o filosofiche o di altro
genere, le opinioni politiche; I'adesione a partiti, sindacati, organizzazioni o associazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale; i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale; i dati sanitari

che potranno essere trattati da centri medici specializzati nel valutare l'idoneita al lavoro.

p 2 FINALITA DEL TRATTAMENTO
I Suoi dati personali saranno trattati:
A) per le seguenti finalita:
- adempiere agli obblighi di legge o derivanti dai regolamenti, dalla normativa comunitaria, o da un
ordine dell’Autorita;
- adempiere agli eventuali obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in
essere;
- assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza e di assistenza, sia obbligatorie che

integrative;

assolvere gli obblighi nei confronti dell'amministrazione finanziaria;

redigere il Bilancio o altri documenti relativi alle attivita svolte da quest'ultima;

esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio;

adempiere agli altri compiti che la legge affida al datore di lavoro/committente.
B)solo previo Suo specifico e distinto consenso per le seguenti finalita:

- inviarLe via e-mail, posta e/o sms e/o contatti telefonici, newsletter, comunicazioni commerciali e/o
materiale pubblicitario su prodotti o servizi offerti dal Titolare, Dalla Fondazione Piazza dei Mestieri
Marco Andreoni, dalla Piazza Soc. Coop., dall’Associazione Piazza dei Mestieri o da Immaginazione e

Lavoro Soc. Coop. e rilevazione del grado di soddisfazione sulla qualita dei servizi.
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3. MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle opeﬁrrgi-i(éi‘l-ji,fr)-r'i dicate all'art. 4 n. 2 del
Regolamento e precisamente mediante: la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la
conservazione, l'adattamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, |'uso, la comunicazione mediante
trasmissione, il raffronto o I'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione.

I Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.

4, PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
Il Titolare trattera i dati personali per il tempo strettamente necessario per I'adempimento delle finalitd indicate
nella presente informativa e comunque per non oltre 10 anni dalla risoluzione del rapporto di lavoro per le

Finalita di cui all‘art. 2, salvo I'esercizio della facolta di revoca prevista dall’art. 17, comma 1, lett. b).

5. COMUNICAZIONE DEI DATI E ACCESSO

I Suoi dati potranno essere comunicati alle Societa/Studi professionali che prestano attivita di assistenza e/o
consulenza al Titolare del trattamento, in materia contabile, amministrativa, fiscale, legale, tributaria e
finanziaria, a terzi fornitori di servizi cui la comunicazione sia necessaria per lI'adempimento delle prestazioni
oggetto del contratto, nonché a soggetti che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro
qualita di responsabili esterni del trattamento.

L'elenco dettagliato e aggiornato dei soggetti a cui possono essere comunicati i dati & reperibile c/o la sede
legale.

I dati potranno essere comunicati e trattati anche dai dipendenti e collaboratori del Titolare del trattamento, della
Fondazione Piazza dei Mestieri Marco Andreoni, dell’Associazione Piazza dei Mestieri, di La Piazza Soc. Coop., di
Immaginazione e Lavoro Soc. Coop., di Filos Soc. Coop. e di Wollo s.r.l., nonché dai Partner di progetto.

1l Titolare potra altresi comunicare i Suoi dati alle Autorita amministrative, istituzionali e/o giudiziarie e ad ogni
altro soggetto al quale la comunicazione sia obbligatoria per legge e/o per I'espletamento delle finalitd indicate
nella presente informativa.

Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi Titolari del trattamento.

I Suoi dati non saranno diffusi.

6. TRASFERIMENTO DEI DATI

I Suoi dati personali sono conservati su server ubicati allinterno dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso
che il Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare
assicura sin d'ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle disposizioni di legge applicabili,

previa stipula delle clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

7. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati per le finalita di cui all’art. 2.A) & obbligatorio. In loro mancanza, infatti, sarebbe

impossibile per noi adempiere ad alcuni obblighi previsti dal rapporto di lavoro con Lei in essere (ad esempio: il
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Pertanto, il loro mancato conferimento da parte Sua comporterebbe, di fatto, I'impossibilita di instaurare o

proseguire il rapporto di lavoro, nei limiti in cui tali dati sono necessari per compiere correttamente gli

adempimenti legati al Suo rapporto.

1l conferimento dei dati per le finalita di cui all’art. 2.B) & facoltativo.

Pud quindi decidere di non conferire alcun dato o di negare successivamente la possibilita di trattare dati gia

forniti: in tal caso, non potra ricevere newsletter, comunicazioni commerciali e materiale pubblicitario inerenti ai

Servizi offerti dai soggetti indicati all’art. 2.B).

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO

Nella Sua qualita di interessato, Le sono conferiti i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento e precisamente quello

di:

II.

IIL.

V.

ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;

ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; c)
della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli
estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 3,
comma ldel Regolamento; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono
essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

ottenere: a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati
sono stati raccolti o successivamente trattati; c) I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e
b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto; di coloro ai quali i
dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempiment6 si rivela impossibile o
comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano,
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a
fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o
di comunicazione commerciale, mediante I'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento
di un operatore mediante e-mail e/o mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono
e/o posta cartacea. Si fa presente che il diritto di opposizione dell'interessato, esposto al precedente
punto b), per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si estende a quelle
tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per linteressato di esercitare il diritto di
opposizione anche solo in parte. Pertanto, I'interessato pud decidere di ricevere solo comunicazioni
mediante modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due

tipologie di comunicazione,
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Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 del Regolamento (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto
di limitazione di trattamento, diritto alla portabilitd dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo
all’Autorita Garante.

e
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9. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una e-mail all‘indirizzo privacy@archeonline.com.

10. TITOLARE, RESPONSABILI ED INCARICATI AL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento & Arché Impresa Sociale Srl, con sede legale in Catania, Corso IV Novembre, 77.

L'elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede del Titolare del
trattamento.

11. ULTERIORI INFORMAZIONI

Tutti i dipendenti/collaboratori sono tenuti ad attenersi alle disposizioni contenute nei regolamenti e nelle policy
aziendali.

La informiamo, inoltre, che al fine di tutelare la Sua sicurezza e quella delle altre persone, unitamente alla tutela
dell'integrita dei beni che costituiscono il patrimonio, allinterno della struttura lavorativa potrebbero essere
presenti sistemi di videosorveglianza volti, in particolare, alla prevenzione, alla repressione o alla costituzione di

prove di carattere investigativo e processuale a seguito di aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di
vandalismo.
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