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BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI:
PERSONALE NON DOCENTE \a..;.w-:
DA IMPEGNARE NEI PERCORSI DI leFP ANNO SCOLASTICO FORMATIVO 2022-202
Relativo alla realizzazione I, I, lll annualita.

U'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl con sede legale in Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania (CT) - Ente
accreditato presso la Regione siciliana a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale

v VISTA la Circolare n. 15 del 03/08/2022 "Percorsi leFP seconda annualitd anno scolastico formativo 2022/2023
sistema ordinario e duale";

v VISTA la Circolare n. 16 del 03/08/2022 "Percorsi leFP terza annualitd anno scolastico formativo 2022/2023
sistema ordinario e duale";

v VISTO I"“Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di IeFP - CICLO FORMATIVO 2022 — 2025 - | annualita -
a.s.f. 2022/2023 - D.D.G. N. 1438 del 11/08/2022;

v VISTO il comunicato protocollo n. 44130 del 28/09/2022, con cui viene disposto che gli enti possono awviare e

terze annualita nell’ambito della Circolare n. 16 percorsi di leFP asf 22/23 sotto la propria responsabilitd prima del
provvedimento di autorizzazione e/o ammissione a finanziamento;

v VISTO il D.A. 1101 del 10/06/2022 Decreto determinazione calendario scolastico scuole dj ogni ordine e grado
operanti in Sicilia per I'a.s.f. 2022/23;
v VISTO il Comunicato n. 53165/Istruzione del 25/11/2021 “Iscrizioni ai primi anni dei percorsi di Istruzione e

Formazione Professionale a.s.f. 2022/23 Regione Siciliana”;

v VISTA la Circolare regionale n. 26 del 13/12/2021 “Modalita di Iscrizione ai percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale a.s.f. 2022/23 Regione Siciliana”;

v VISTA la Circolare regionale n. 6 del 31/01/2022 “Proroga termini per le iscrizioni per I'a.s.f. 2022/23";

v VISTA la Circolare MIUR n. 398 del 04/02/2022 “Adempimenti Iscrizioni online”;

v VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione PO FSE SICILIA 2014-2020, ultima versione vigente;

v VISTE la deliberazione n. 287 del 01/07/2021 “Modifica e revisione complessiva delle Linee Guida per la
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) Deliberazioni della Giunta regionale n.
157 del 05/04/2018 e n. 460 del 15/11/2018";

v VISTA la Circolare n. 2 del 12/09/2022 relativa alla “Procedura di conferma d'iscrizione al registro dei Formatori”
ART. 15, COMMA 5 L.R.23 del 14/12/2019;

v VISTO il DDG n. 768 del 30/07/2021 "Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

v VISTO il D.A. n. 377/2020 “Aggiornamento del repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana con
I'inserimento delle Figure e degli standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali e quadriennali di leFP di
cui all'Accordo 1° agosto 2019, recepito con DA n. 7969 del 20 dicembre 2019”;

v VISTA la L.R. n. 10/2019 “Disposizioni in materia di diritto allo studio”;

v VISTA la L.R. n. 23/2019 “Istruzione del sistema regionale della formazione professionale”;

v VISTO il D. Igs n.61/2017 nota n.6913 del 19/04/2018;

v VISTO I'art. 5 della L.R. 10/2018;

v VISTO l'accordo relativo al progetto sperimentale in Conferenza Unificata Stato Regioni del 25/09/2015 “Azioni di

accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del SISTEMA DUALE, nell'ambito dell’lstruzione e della Formazione
professionale;

v VISTO l'accordo del 26 gennaio 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale della Pubblica Istruzione, il Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione
Professionale, il Dirigente Generale del Dipartimento Agenzia per I'impiego ed il Direttore dell’ Ufficio Scolastico
Regionale per la Sicilia, relativo ai Percorsi sperimentali di istruzione e formazione professionale di durata
triennale;

v VISTA la L28 marzo 2003 n.53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali
sullistruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;
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v VISTI gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di
personale esterno da impegnare nelle attivita formative;

v Preso atto dell’Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale siglato in data 23/07/2018;

v CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl dichiara di avere aderito e di applicare

integralmente il Patto di Integrita ed il Codice Etico adottato dall’Ente, documenti visionabili presso la sede
dell’Ente stesso;

v CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl al fine di mantenere i livelli occupazionali del
personale impegnato, in ossequio a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in materia di accreditamento,
procedera ad affidare prioritariamente gli incarichi al personale in forza che risulta peraltro non essere sufficiente;

v CONSIDERATO che I'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si impegna nell'attribuzione degli incarichi, a
parita di requisiti, a dare priorita al personale inserito nell’Albo regionale dei formatori in possesso dei requisiti
richiesti dal progetto approvato e finanziato e che I'eventuale ricorso a personale non inserito nel suddetto Albo
regionale sara indicato nel verbale di selezione:

EMANA

Il presente Bando di Selezione ad evidenza pubblica per I'individuazione di personale NON docente esterno da impegnare
nei percorsi leFP, primi, secondi e terzi anni che saranno finanziati e autorizzati con le Circolari n. 15 e 16 per I'anno
scolastico formativo 2022/2023 e I'“Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di leFP - CICLO FORMATIVO 2022 — 2025
- lannualita —a.s.f. 2022/2023 - D.D.G. N. 1438 del 11/08/2022 (Tabella A);

Il presente bando & destinato prioritariamente al personale iscritto all'Albo regionale DDG 768 del 30/07/2021.

| requisiti propri del titolo di studio sono da riferirsi a quelli stabiliti dal CCNL Formazione Professionale

TABELLA A -figure professionali

FIGURA PROFESSIONALE ; _REQUISITI
Titolo di studio richiesto laurea o diploma con
esperienza specifica nell'area

FORMATORE TUTOR

Titolo di studio richiesto laurea con indirizzo psico-

FORMATORE ORIENTATORE ; y g
socio-pedagogico o equipollente

Titolo di studio richiesto diploma o qualifica

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO N .
professionale con esperienza

Titolo di studio richiesto diploma o qualifica

OPERATORE DI SEGRETERIA : :
professionale con esperienza

REO (Responsabile Esterno dell’Operazione per attivita connesse agli adempimenti di carattere
fisico e amministrativo/finanziario per il funzionamento del sistema di monitoraggio su
piattaforma SiciliaFSE1420)

Titolo di studio richiesto diploma o qualifica
professionale con esperienza

Per I'ammissione alla selezione & necessario:

* Titolo di studio richiesto dall‘incarico ai sensi del CCNL Formazione Professionale e dalle linee guida regionali;

¢ Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

* Non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione;

* Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.
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Presentazione della domanda

La domanda di candidatura dovra essere compilata online accedendo dal sito ufficiale dell’ente all’indirizzo:
www.archeonline.com attraverso |a seguente modalita:

1. Identificazione tramite indirizzo mail personale;

2. Accesso al FORM (allegato 1 domanda di candidatura);

3. Compilazione in tutte le parti e caricamento dei documenti richiesti (Documento ldentita in corso di validita,
Codice fiscale, Curriculum Vitae aggiornato e firmato, Titolo di studio o Autocertificazione, attestato di frequenza o
certificazione delle competenze informatiche);

4. Invio della candidatura;

5. Aseguito dell'invio seguira conferma di ricezione che sara inviata all'indirizzo mail fornito per l'identificazione.

Le dichiarazioni contenute nell'istanza on line e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il
candidato é responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati personali.
Sara possibile compilare I'istanza online a partire dal 28/10/2022 al 06/11/2022.

Eventuali domande pervenute oltre la scadenza, e fino alla conclusione dell’anno scolastico formativo 2022/2023, saranno
escluse, ed inserite in un elenco a cui fare riferimento solo nella eventualita in cui le candidature pervenute nei termini non
risultino tali da soddisfare le esigenze di organico.

Attribuzione punteggi

Ai candidati sara attribuito un punteggio sulla base dei titoli e delle esperienze richieste come definito dalla Tabella B, di
seguito riportata, sulla base di quanto dichiarato all'interno della domanda di candidatura.

TABELLA B -valutazione:

Titolo di studio pertinente al profilo: laurea 20

Titolo di studio pertinente al profilo: diploma 15

Titolo di studio pertinente al profilo: licenza media 8

Esperienza professionale pertinente 15

Esperienza pregressa con Arché 2 punti ogni anno formativo (Max 10 punti)

Esperienza professionale pertinente in percorsi leFP 2 punti ogni anno formativo (Max 20 punti)

. AT f - La commissione attribuira un punteggio nel valutare conoscenze abilita e
Colloquio con commissione esaminatrice ;
competenze (Max 35 punti)

| dati forniti dai candidati, su cui saranno calcolati i punteggi previsti ed indicati in tabella, saranno oggetto di verifica da
parte di Arché Impresa Sociale srl.

Solo per Il personale appartenente all’Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale & possibile che gli
incarichi vengano conferiti per chiamata diretta nel rispetto dell’accordo trilaterale citato in premessa.

Colloqui di selezione

I colloqui di selezione si terranno secondo i criteri e gli orari che saranno pubblicati sul sito
dellENTE, www.archeonline.com. L'eventuale assenza nella giornata del colloquio di riferimento da parte del candidato
corrispondera a rinuncia alla selezione.
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Note conclusive

La graduatoria sara valida per il periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determini
I'assegnazione automatica dell'incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di una
totale discrezionalita dell’Ente.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali. L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i.

L'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si riserva la possibilita di non procedere all'affidamento dell’incarico o di
revocarlo senza preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o
per disposizioni dell’ Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi.

L'Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana.

Il presente bando viene reso pubblico attraverso I'invio al Dipartimento di Istruzione e Formazione Professionale,
I'affissione all’albo dell’Ente, la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.l. competente e sul sito istituzionale dell’Ente
www.archeonline.com.

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da
intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Catania, li 27/10/2022

Per ulteriori informazioni:

Arché Impresa Sociale S.r.l.

Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

Tel. 095/315349-095/7311557 Fax. 095/315340
email: arche@archeonline.com
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Allegato 1 - Domanda di candidatura

BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE NON DOCENTE
Da impegnare nei PERCORSI leFP ANNO SCOLASTICO FORMATIVO 2022-2023
FACSIMILE - PER COMPILARE LA DOMANDA ACCEDERE AL LINK :
https://forms.gle/XSPUbeP8J5MB1VBa9

*Campo obbligatorio

1.

Z

3.

4.

5.

6.

7

Cognome *

Nome *

nato/aa (Prov) (il) *

Codice Fiscale *

Residente a *

Via/Piazza, n® *

Recapito Telefonico *



8. Atalfine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. *
445/2000 e ss.mm.ii., DICHIARA sotto la propria responsabilita:

| di essere cittadino italiano o di altro stato membro della comunita europes;
" |diesserein regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

| di non aver riportato condanne penali;
| di non avere procedimenti penali in corso;

|_| di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le
prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

|| di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato;

| di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso una
pubblica amministrazione;

|| dinon essere destinatario di provvedimenti restrittivi e di prevenzione;

E' possibile candidarsi per pit materie nel rispetto del
profilo professionale e del titolo di studio

9. FORMATORE TUTOR

| FORMATORE TUTOR

10. FORMATORE ORIENTATORE

|| FORMATORE ORIENTATORE

11. COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

: Collaboratore Amministrativo




12.  OPERATORE DI SEGRETERIA

|| Operatore di Segreteria

13. REQ

_ |REO

14. Requisiti previsti dall'accordo Regionale del 23/07/2018 *

| Albo Regionale degli Operatori Formazione Professionale DDG 768 del
30/07/2021
|| Elenco degli operatori della formazione professionale DDG 4292 del 08/08/2019

T] Non appartenente ad alcuna categoria

15. Titolo di studio *

Contrassegna solo un ovale.

() LAUREA
) DIPLOMA
() LICENZA MEDIA

16. Specificare l'indirizzo del titolo di studio

17. Esperienza professionale pertinente *




18.

19,

20.

Z1.

22.

23.

24,

Esperienza pregressa con Arché Impresa Sociale S.r.l. (anni) *

Esperienza professionale pertinente nei percorsi leFP (anni) *

Certificazione informatiche

" | Certificazione

CV con autorizzazione privacy *

File inviati:

Copia del Documento di identita e Codice Fiscale *

File inviati:

Copia del Titolo di Studio o autocertificazione *

File inviati:

" | Inoltre ai sensi degli artt.46 e 47 D.PR. 28.12.2000 n° 445 che i dati riportati nella
presente domanda e nel curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla
situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.




25.  Il/la sottoscritto/a presa visione e ricevuta copia dell'informativa allegata alla *
presente, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo
riguardano, per le finalita di cui all'art. 2.B) e con le modalita indicate
nell'informativa medesima allegata al bando.

[ Isi
| INo

Questi contenuti non sono creati né avallati da Google.

Google Moduli
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INFORMATIVA ALL'INTERESSATO
- Art. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 -

Arché Impresa Sociale Srl, con sede in Catania, Corso IV Novembre, 77 - C.F. 02958060879 -, nella sua qual|t _dl T[tolare del
trattamento (in seguito, “Tltolare”)
La informa che

ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 (in seguito, "Regolamento”) e della normativa italiana, i Suoi
dati saranno raccolti e trattati per le finalita e con le modalita di seguito indicate:
1. OGGETTO DEL TRATTAMENTO
Il Titolare tratta i dati personali (ad esempio, nome, cognome, indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari e di pagamento -
in seguito, “dati personali” o anche “dati”) da Lei comunicati e riferiti a Lei ed ai suoi familiari in occasione della instaurazione
del suo rapporto di lavoro con il Titolare.
Il trattamento riguardera o potra riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei c.d. dati "sensibili" (art. 9
Regolamento), vale a dire dati relativi a (I'elenco che segue non intende essere esaustivo, ma & riportato esclusivamente a
titolo esemplificativo): l'origine razziale ed etnica; le convinzioni religiose o filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche;
I'adesione a partiti, sindacati, organizzazioni o associazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale; i dati personali
idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale; i dati sanitari che potranno essere trattati da centri medici specializzati nel
valutare I'idoneita al lavoro.
2. FINALITA DEL TRATTAMENTO
I Suoi dati personali saranno trattati:

A) per le seguenti finalita:

- adempiere agli obblighi di legge o derivanti dai regolamenti, dalla normativa comunitaria, o da un ordine

dell’Autorita;

- adempiere agli eventuali obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in essere;
assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza e di assistenza, sia obbligatorie che integrative;
assolvere gli obblighi nei confronti dell'amministrazione finanziaria;
redigere il Bilancio o altri documenti relativi alle attivita svolte da quest’ultima;
esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio;

- adempiere agli altri compiti che la legge affida al datore di lavoro/committente,

B) solo previo Suo specifico e distinto consenso per le seguenti finalita:
- inviarLe via e-mail, posta e/o sms e/o contatti telefonici, newsletter, comunicazioni commerciali e/o materiale
pubblicitario su prodotti o servizi offerti dal Titolare, Dalla Fondazione Piazza dei Mestieri Marco Andreoni, dalla
Piazza Soc. Coop., dall'Associazione Piazza dei Mestieri o da Immaginazione e Lavoro Soc. Coop. e rilevazione del
grado di soddisfazione sulla qualita dei servizi.
3. MODALITA DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei Suoi dati personali € realizzato per mezzo delle operazioni indicate all‘art. 4 n. 2 del Regolamento e
precisamente mediante: la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, I'adattamento o la
modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione, il raffronto o Iinterconnessione, la
limitazione, la cancellazione o la distruzione.
I Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.
4. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
Il Titolare trattera i dati personali per il tempo strettamente necessario per I'adempimento delle finalitd indicate nella presente
informativa e comunque per non oltre 10 anni dalla risoluzione del rapporto di lavoro per le Finalitd di cui all'art. 2, salvo
I'esercizio della facolta di revoca prevista dall‘art. 17, comma 1, lett. b).
5. COMUNICAZIONE DEI DATI E ACCESSO
I Suoi dati potranno essere comunicati alle Societd/Studi professionali che prestano attivita di assistenza e/o consulenza al
Titolare del trattamento, in materia contabile, amministrativa, fiscale, legale, tributaria e finanziaria, a terzi fornitori di servizi
cui la comunicazione sia necessaria per I'adempimento delle prestazioni oggetto del contratto, nonché a soggetti che svolgono
attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili esterni del trattamento.
L'elenco dettagliato e aggiornato dei soggetti a cui possono essere comunicati i dati & reperibile c/o la sede legale.
I dati potranno essere comunicati e trattati anche dai dipendenti e collaboratori del Titolare del trattamento, della Fondazione
Piazza dei Mestieri Marco Andreoni, dell’Associazione Piazza dei Mestieri, di La Piazza Soc. Coop., di Immaginazione e Lavoro
Soc. Coop., di Filos Soc. Coop. e di Wollo s.r.I., nonché dai Partner di progetto.
Il Titolare potra altresi comunicare i Suoi dati alle Autorita amministrative, istituzionali e/o giudiziarie e ad ogni altro soggetto al
quale la comunicazione sia obbligatoria per legge e/o per I'espletamento delle finalita indicate nella presente informativa.
Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi Titolari del trattamento.
I Suoi dati non saranno diffusi.

'

1

ARCHE Impresa Sociale s.r.l.

Capitale Sociale: € 26.000 — Iscr. Trib. CT: 27847 - C.C.LA.A. CT: 190742 - Cod. Accreditamento: CIR: AAL575
Partita IVA 02958060879 - Sede Legale: Corso [V Novembre n. 77, 95122 Catania
Tel. 095 /315349 — 7311557 — Fax 095/315340 - E-mail: arche(@archeonline.com - Sito: www.archeonline.com
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6. TRASFERIMENTO DEI DATI o] ok

I Suoi dati personali sono conservati su server ubicati allinterno dell’Unioii& Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare,
ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d'ora che il
trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformitd alle disposizioni di legge applicabili, previa stipula delle clausole
contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

8 NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati per le finalita di cui all'art. 2.A) & obbligatorio. In loro mancanza, infatti, sarebbe impossibile per noi
adempiere ad alcuni obblighi previsti dal rapporto di lavoro con Lei in essere (ad esempio: il calcolo delle retribuzioni o dei
compensi, il pagamento dei contributi, il calcolo delle detrazioni fiscali, etc...). Pertanto, il loro mancato conferimento da parte
Sua comporterebbe, di fatto, Iimpossibilita di instaurare o proseguire il rapporto di lavoro, nei limiti in cui tali dati sono
necessari per compiere correttamente gli adempimenti legati al Suo rapporto.

Il conferimento dei dati per le finalita di cui all’art. 2.B) & facoltativo.

Pud quindi decidere di non conferire alcun dato o di negare successivamente la possibilita di trattare dati gia forniti: in tal caso,
non potra ricevere newsletter, comunicazioni commerciali e materiale pubblicitario inerenti ai Servizi offerti dai soggetti indicati
all'art. 2.B).

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO

Nella Sua qualita di interessato, Le sono conferiti i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento e precisamente quello di:

1.  ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la
loro comunicazione in forma intelligibile;

II.  ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalitd del trattamento; c) della logica
applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del
titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 3, comma 1del Regolamento: e) dei
soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualitad di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

III.  ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli
di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successivamente trattati; c) I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi,
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

IV.  opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché
pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale,
mediante I'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza lintervento di un operatore mediante e-mail e/o
mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il diritto di
opposizione dell'interessato, esposto al precedente punto b), per finalitd di marketing diretto mediante modalita
automatizzate si estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilitd per I'interessato di
esercitare il diritto di opposizione anche solo in parte. Pertanto, l'interessato pud decidere di ricevere solo
comunicazioni mediante modalitd tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due
tipologie di comunicazione.

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 del Regolamento (Diritto di rettifica, diritto all‘oblio, diritto di limitazione
di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’Autorita Garante.

9. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una e-mail all'indirizzo privacy@archeonline.com.

10. TITOLARE, RESPONSABILI ED INCARICATI AL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento & Arché Impresa Sociale Srl, con sede legale in Catania, Corso IV Novembre, 77.

L'elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede del Titolare del trattamento.

11. RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Titolare del trattamento ha nominato il DPO, contattabile ai seguenti indirizzi mail: avv.elisaritacco@gmail.com,
privacy@archeonline.com.

12, ULTERIORI INFORMAZIONI

Tutti i dipendenti/collaboratori sono tenuti ad attenersi alle disposizioni contenute nei regolamenti e nelle policy aziendali.

La informiamo, inoltre, che al fine di tutelare la Sua sicurezza e quella delle altre persone, unitamente alla tutela dell’integrita
dei beni che costituiscono il patrimonio, all'interno della struttura lavorativa potrebbero essere presenti sistemi di
videosorveglianza volti, in particolare, alla prevenzione, alla repressione o alla costituzione di prove di carattere investigativo e
processuale a seguito di aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di vandalismo.
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