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Graduatoria Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 e Elenco dei Formatori di cui al D.D.G 4292 del

08/08/2019
ELENCO
COLLABORATORE DI CUCINA FASCIA ORE CANDIDATI POSIZIONE ALBO
Norr_natwe d1' sicurezza, igiene, salvaguardia C 12 CACCIATORE ANTONELLA %3 FLENCO
ambientale di settore
ROMEOQ PIER LANFRANCO 80 ELENCOQ
ZAPPALA’ MARIA CARMELA 73 ELENCO
Alfabetizzazione informatica A 1§ ROMEO PIER LANFRANCO 80 ELENCO
Aftrezzature di servizio B 25 NESSUN CANDIDATO
Normative e dispositivi igientco-sanitari nei C 20 ROMEQ PIER LANFRANCO 80 ELENCO
processi di preparazione e distribuzione pasti
ZAPPALA' MARIA CARMELA 73 ELENCO
Prineipali terminologie tecniche di settore A 10 NESSUN CANDIDATO
Processi e ¢icli di lavoro del processo ristorativo A 40 NESSUN CANDIDATO
Tecniche di comunicazione organizzativa B 20 CACCIATORE ANTONELLA 73 ELENCO
ROMEQ PIER LANF
NFRANCO 80 ELENCO
BUSCEMI ANTONELLA 67 ELENCO
Tecniche di pianificazione B 30 ROMEQ PIER LANFRANCO 80 ELENCO
Pari opportunitd e hon diseriminazione C 5 CACCIATORE ANTONELLA 82 ELENCO
" ROMEO PIER LANFRANCO 80 ELENCO
SCIACCA CARMELITA
DANIELA 68 ELENCO
BUSCEMI ANTONELLA 67 ELENCO
Elementi di gastronomia A 30 ZAPPALA' MARIA CARMELA 73 ELENCOC
Elementi di merceologia relativi alle materie
prime: variotd ¢ dertvati, prodotti B 30 ZAPPALA'MARIA CARMELA 73 ELENCO
enogasironomici regionali, proprietd
organolettiche
Standard di qualita dei prodotti alimentari ZAPPALA' MARIA CARMELA 73 ELENCO
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Tecniche delle lavorazioni preliminari e dei

semilavorati in cucina A 39 NESSUN CANDIDATO

Utensili per la preparazione dei eibi B 20 NESSUN CANDIDATO

Sostenibilitd ambientale c 5 ROMEO PIER LANFRANCO 80 ELENCO @
CACCIATORE ANTONELLA 82 ELENCO
ZAPPALA' MARIA CARMELA 73 ELENCO
BUSCEMI ANTONELLA 67 ELENCO

Graduatoria Personale ESTERNO all’Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 e all’Elenco dei Formatori
di cui al D.D.G 4292 del 08/08/2019

COLLABORATORE DI CUCINA FASCIA ORE CANDIDATI POSIZIONE

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia

. . C 12 FRANCO ANNALISA 46
ambientale di settore
GULLOTTA MARIA CLARA 39
Alfabetizzazione informatica A 18 NESSUN CANDIDATO
Attrezzature di servizio B 25 MALAMAN MARCELLO 68
RACITT ANGELQ 64
BIANCA SALVATORE 62
LONGO SERENA 57
Nlormative & dispos.itiv.i igi_enico-sar_litari nei processi c 20 NESSUN CANDIDATO
di preparazione ¢ distribuzione pasti
Principali terminologie tecniche di settore A 10 MALAMAN MARCELLO 68
RACITI ANGELO 64
BIANCA SALVATORE 62
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo A 40 MALAMAN MARCELLO 68
RACITI ANGELO 64
BIANCA SALVATORE 62
Tecniche di comunicazione organizzativa B 20 NESSUN CANDIDATO
Tecniche di pianificazione B 30 NESSUN CANDIDATO
Pari opportunitd e non discriminazione C 5 FRANCO ANNALISA 46
. GULLOTTA MARIA CLARA 39

Elementi di gastronomia A 30 NESSUN CANDIDATO
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Elementi di merceologia relativi alle materie prime:

varieta e derivati, prodotti enogastronomici regionali, B 30 NESSUN CANDIDATO
proprieta organolettiche

Standard di qualita dei prodotti alimentari C 25 NESSUN CANDIDATO | PR
Tecr}iche de‘ll.f: lavqrazmm preliminari e dei MALAMAN MARCELLO 68
semilavorati in cucina A 30
RACITI ANGELO 64
BIANCA SALVATORE 62
Utensili per la preparazione dei cibi B 20 MALAMAN MARCELLO 68
RACITI ANGELO o4
BIANCA SALVATORE 62
LONGO SERENA 57
Sostenibilita ambientale c 5 NESSUN CANDIDATO

Si ricorda, come specificato nel bando di selezione, che I'Ente si riserva di non affidare incarico, anche in presenza di
personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica o
decida di far ricoprire I'incarico a personale interno all’Ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel
rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta progettuale.




