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GRADUATORIA DI MERITO DEL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

per 'individuazione di Personale Docente, aggiuntivo rispetto a quello in organico, da impiegare per la costituzione del
Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la Realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al

Rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia

PROGRAMMA OPERATIVO DELLA SICILIA FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020 - AVVISO 2/2018

PROPOSTA FORMATIVA COFINANZIATA DAL UE NELL'AMBITO DELL'ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI PAC
PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA' GIOVANI E/O POC 2014-2020
D.G.R. 107/2017 E/O PO FSE SICILIA 2014-2020

Sedi Corsuali: Catania - Bronte - Scordia
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Sez. A ID 93
1 CS137 ED6452 Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili
2 CS236 ED316 Mediatore Interculturale
3 CS205-ED266 Tecnico di Accoglienza turistica
4 CS205-ED6415 Tecnico di Accoglienza turistica

Rivolto al personale:
- inserito all’Albo dei Formatori ai sensi della L.R. 24/1976 come da Aggiornamento Albo Regionale ai sensi dell’art. 5
L.R. 10/2018 e di cui al D.D.G. n. 3270 del 23/07/2018
- inserito nell'elenco di cui al D.D.G. n. 3271 del 23/07/2018, nel rispetto di quanto statuito, in ultimo, dal disegno di
legge n.231 stralcio 1 arl. 5, Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale approvato
all’Assemblea regionale siciliana in data 27/06/2018
- NON iscritti all'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui alla L.R. N° 24 del 06/03/1976.

VISTO il D.D.G.n.915 del 26/03/2018 avente per oggetto I'approvazione dell’ Avviso pubblico 2/2018 per la costituzione del
catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e per la redlizzazione di Percorsi Formativi di Qudlificazione mirati al
Rafforzamento dell’ Occupabilita in Sicilig;

VISTO il D.D.G. n. 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il reclutamento per il Personale
esterno;

VISTO I'art. 5 della L.R. 10/2018 inerente I' Albo Regionale degli operatori della Formazione professionale;
VISTO |' Accordo trilaterale siglato tra ©O.SS. associazioni datoriali @ Amministrazione Regionale, in data 23/07/2018;

VISTO il D.D.G. n. 3270 del 23/07/23018 relativo Aggiornamento Albo Regiondle ai sensi dell'art. 5 L. R. 10/2018 ed il D.D.G. n.
3271del 23/07/2018 relativo al'Elenco di cui all'art. 5 L.R. 10/2018;

VISTO i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di aftuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo ai principi che
impongono | rispetto del criteri di frasparenza, pubblicitd e pari opportunitd nella selezione delle risorse coinvolte
nell'attuazione degli interventi finanziati;

VISTO il Vademecum per I' Attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

VISTO il Vademecum per I' Attuazione degli interventi che prevedono I'adozione di Unita di Costo Standard (UCS); ()
VISTO dli esiti del colloquio di selezione espletato dai candidati presenti in data 29/11/2018; '@\

In conformitd @ quanto previsto dagli artt. 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9 del bando in oggetto, pubblicato in data 14/11/2018 e scaduto
alle ore 17.00 del 24/11/2018

si procede a pubblicare

n. 3 graduatorie di merito declinate per ogni modulo dei Percorsi Formativi del Bando di Selezione in oggetto.

| candidati indicati nelle graduatoerie allegate alla presente, attualmente destinatari della proposta di incarice, sono quelli
posizionati al primo posto di ogni modulo nel rispetto della prioritd attribuita in ordine a: Prima agli iscritti all' Albo dei
Formatori ai sensi della L.R. 24/1976 come da aggiornamento Albo Regionale di sensi dell'art. 5 L. R, 10/2018 e di cui dl
DDG. n. 3270 del 23/07/2018; in subordine gli iscritti nell’elenco di cui al DDG n.3271 del 23/07/2018, nel rispetto di quanto
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approvato all' Assemblea regionale siciliana in data 27/06/2018; in ulteriore subordine i NON iscritti all' Albo degli Operatori
della Formazione Professionale di cui al DDG 3270 del 23/07/2018 e i NON iscritti all'elenco di cui al DDG 3271 del
23/07/2018.

Nel caso di concomitanza, o a seguito di dimissioni e/o rinunce volontarie, verranno prese in considerazione in ordine di
prioritd e subordine.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni come previsto dall'art. 7 del bandc di selezione in oggetto entro

le ore 12.00 di giorno 10/12/2018, direttamente presso la sede dell’Arché in Corso IV Novembre 77 95122 Catania.

Inolire, come previsto dal Bando di Selezione, i Docenti individuati sono tenuti, previa regolare convocazione a presentarsi
nel giormo e all'ora stabilita presso la sede di ARCHE' Impresa Sociale Srl sita in Corso IV Novembre n. 77 in Catania, per
firmare la disponibilitd ad accettare I'incarico attraverso la firma della proposta di incarico, per il conseguente inserimento
da parte dell'Ente nella progettazione esecutiva.

La mancata presentazione nel giorno e nell'ora della convocazione sara considerata dall’Ente come formale rinuncia
all'accettazione dell'incarico. Pertanto, I'Ente potré formulare nuova proposta di incarico ai soggetti collocatesi nella
posizione immediatamente successiva.

L'effettivo incarico e inizio della prestazione lavorativa restano subordinate, e saranno formalizzate con successivo afto,
nonché alla formale approvazione della Progettazione Esecutiva e dell’'emanazione di apposito Decreto di finanziamento
da parte della Regione Siciliana.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla
softoscrizione del contratto egli dovrd produrre |I'Autorizzazione dell' Amministrazione Pubblica di appartenenza ad
assumere incarichi esterni {DLgs 30/03/2001n° 65 e s.m.i.). La stipula del contratto, infatti, sard subordinata al rilascio della
predetta Autorizzazione.

Il presente verbale relativo agli Esiti di Reclutamento del Personale, viene pubblicato sul sito dell'Ente all'indirizzo presente
www.archeonline.it, con affissione all'Albo della sede operativa e trasmessa al Dipartimente dell’lstruzione e della

Formazione Professionale.
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